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COMUNICADO SPdH N.º 04/2018__________________________________________ 

A CÉSAR O QUE É DE CÉSAR 

O SITAVA congratula-se pela finalização da Auditoria à Escala de Lisboa por parte da 

ANAC e consequente atribuição das 3 licenças. Nos últimos anos, trabalhámos muito para 

a anulação do 3.º operador e simultaneamente para que fossem atribuídas as licenças à 

SPdH/Groundforce.  

Este passo culmina assim todos os requisitos que permitem cumprir na plenitude o acordo 

de revisão salarial que assinámos em Outubro passado. 

A decisão da empresa de pagar a todos os trabalhadores, suportada na adesão massiva 

dos trabalhadores não sindicalizados e até de trabalhadores associados em organizações 

não subscritoras do acordo, demonstra também que a esmagadora maioria dos 

trabalhadores considera que fizemos um bom acordo, o que nos deixa satisfeitos. 

Recordamos que se trata do 1.º acordo na história da SPdH que não implicou a venda de 

qualquer direito e que repôs a negociação da contratação colectiva ao fim de tantos anos. 

Recordamos também que os associados do SITAVA terão ainda direito aos retroactivos 

referentes aos meses de Agosto a Outubro e que serão pagos como prestação única, tal 

como valor consta no Anexo II do acordo. 

Finalizada esta etapa, é tempo pois de passarmos à negociação do AE, designadamente 

no que diz respeito à organização dos tempos de trabalho, que se iniciará em breve. 

Contem connosco, pela positiva, pela melhoria das condições de vida e de trabalho dos 

trabalhadores. 

VEM FORTALECER A NOSSA LUTA, NO MAIOR SINDICATO DA AVIAÇÃO E 

AEROPORTOS, SINDICALIZA-TE NO SITAVA! 

                                     UNIDOS SOMOS MAIS FORTES!        

                                      www.sitava.pt             
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